
No. Obligación Actividad Anexos 

1

Elaborar y presentar a la supervisión para

aprobación el plan de trabajo para el desarrollo

de las actividades del contrato, realizar

seguimiento mensual y realizar los

correspondientes ajustes que se acuerden con el

supervisor en caso de que así se requiera.

Se ha dado esrtricto cumplimiento al plan

aprobado en el mes de agosto

Plan de trabajo

2

Acompañar a la Secretaría General en el

proceso de negociación de la Alcaldía Mayor,

como interlocutor y facilitador de acercamientos

y acuerdos con las organizaciones sindicales.

Esta actividad no se realizó para este periodo N/A

3
Apoyar la revisión jurídica de documentos en

materia sindical.

Para el periodo del informe se revisaron los

siguientes documentos : 1. Proyecto de

respuesta radicado 1-2024-28800 Secretaría

Distrital de Ambiente 2. Traslado por

competencia radicado 1-2024-29140 3.

Proyecto de Traslado por competencia de

radicado 1-2024-28688. 4. Revisión en

conjunto con los asesores del proyecto de ACL

2024-2025

Pantallazos de las

respuestas emitidas

por los correos sobre

las solicitudes -

Documentos en PDF

Informe Mensual de Actividades 

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas: 

Contrato No.

Contratista

Objeto

Fecha inicio del contrato

Fecha de Terminación

Periodo del Informe
Agosto

(1-8)

4211000-653-2024

Carlos José Guarnizo Rico

Prestar servicios profesionales para asesorar a la Secretaría

General de la Alcaldía Mayor de Bogotá durante el proceso de

negociación colectiva.

9/07/2024

8/08/2024



4

Prestar acompañamiento técnico y jurídico ante

los actores relevantes, cuando la entidad lo

requiera.

Esta actividad no se realizó para este periodo,

porque no se han registrado procesos

administrativos ante el Ministerio Del Trabajo

para representar. Esta es una actividad que se

realiza solo cuando haya lugar. Esta no

constituye una actividdad constante, sino por

demanda exclusiva que se desprende del

radicaciones ante en Ministerio.

N/A

5

Participar en las sesiones y mesas de trabajo del

proceso de negociación colectiva cuando sea

requerido por la Administración Distrital.

No hubo convocatoria a sesiones o mesas de

trabajo del proceso de negociación colectiva

toda vez que la nmegociación culminó el 19 de

julio de 2024.

N/A

6

Elaborar y presentar los informes que sean

requeridos en el marco de la ejecución del

contrato, cumplimiento del objeto y las

obligaciones

Se presenta el informe del mes

correspondiente

Informe de agosto

2024

Se dio cumplimiento al pago de los aportes de salud y pensiones de conformidad con lo establecido por la Ley.

Cordialmente

V° B° Supervisor (a) o Interventor (a)

11.298.910

Carlos José Guarnizo Rico
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